










































































附件

年度报告附表

1.公司简介

公司简称 川财证券 英文简称 CHUANCAI SECURITIES

公司注册地

中国（四川）自由贸易试验

区成都市高新区交子大道

177 号中海国际中心 B座 17

楼

公司办公地

中国（四川）自由贸易

试验区成都市高新区交

子大道 177 号中海国际

中心 B座 17 楼

文化建设领

导小组负责

人（姓名、职

务）

金树成，党支部书记、董事

长
电子邮箱 jinshucheng@cczq.com

公司文化理

念（使命、愿

景、核心价值

观等）

使 命：以客户为中心，服务创造价值。

愿 景：成为综合实力强大、商业模式领先、业务特色鲜明，在业内

具有较强影响力和竞争力的主流核心券商。

企业精神（核心价值）：合规、发展、专业、融合。

管理理念：权责明晰、简单有效。

工作作风：干事创业、勇于担当。

宣传口号：川川相融、财聚如海。

年度报告公

示网站网址

中国证券业协会，网址为：

https://www.sac.net.cn/

川财证券官网，网址为：

http://www.cczq.com/

文化建设备

查资料地址

中国（四川）自由贸易

试验区成都市高新区交

子大道 177 号中海国际

中心 B 座 17 楼



2.文化建设领导小组成员名单
1

序号 姓名 公司职务
文化建设领

导小组职务

1 金树成 党支部书记、董事长 组 长

2 崔秀红 总裁 副组长

3 吴 琼 支委委员、副总裁兼董事会秘书 成 员

4 徐正文 副总裁兼合规总监、首席风险官、首席信息官 成 员

5 陈学丰 支部副书记、工会主席、副总裁 成 员

6 蒲 杰 财务总监 成 员

7 王 刚 总裁助理兼董事会办公室主任、人力资源部总经理 成 员

8 邹振国 总裁助理兼投资银行总部总经理 成 员

9 黄 彪 党群工作部总经理 成 员

10 董保堂 总裁办公室主任 成 员

11 舒 宇 合规风控部总经理 成 员

12 张 莉 经纪业务部副总经理、运营中心总经理 成 员

13 范仲之 计划财务部总经理 成 员

1文化建设领导小组中，（1）崔秀红于 2021 年 7 月聘任为公司总裁，同年 12 月担任企业文化建
设小组副组长。（2）吴琼、徐正文、陈学丰于 2019 年 12 月至 2021 年 12 月担任企业文化建设小
组副组长，2021 年 12 月调整为文化建设小组成员。（3）邹振国于 2019 年 12 月至 2021 年 12 月

担任企业文化建设小组成员。（4）蒲杰、董保堂、舒宇于 2021 年 12 月调整为文化建设小组成员。



3.文化建设工作人员名单

序号 姓名 部门 职务 部门职责/文化建设工作职责分工

1 董保堂 总裁办公室 主任
文化建设领导小组办公室主任,负责文

化建设整体统筹部署和实施。

2 张 帆 总裁办公室 副主任 负责具体推进落实文化建设工作开展

3 尹鹏程 总裁办公室 督办治理岗 协助落实文化建设

4 张 琴 总裁办公室 行政管理 协助落实文化建设

5 左 珊 总裁办公室 行政秘书 协助落实文化建设

6 崔兆青 总裁办公室 行政管理 负责北京区域文化、工会活动的组织

7 蔡益龙 总裁办公室 行政管理 负责上海区域文化、工会活动的组织

8 陈立伟 人力资源部 招聘管理岗 负责深圳区域文化活动的组织

9 张佳慧 人力资源部 人事管理岗 协助落实文化建设

10 张先蓓 党群工作部 政工岗 负责党群工作部文化活动的组织

11 蒋志勇 党群工作部 纪检监察岗 负责党群工作部文化活动的组织

12 雷雨和 合规风控部 合规管理助理 负责合规风控部文化活动的组织

13 彭 真 稽核审计部 审计岗 负责稽核审计部文化活动的组织

14 刘 滨 计划财务部 综合管理岗 负责计划财务部文化活动的组织

15 蔚欢欢
投资银行总部

综合管理部
副总经理 负责投资银行总部文化活动的组织

16 国 鑫 经纪业务部 综合业务岗 负责经纪业务部文化活动的组织

17 曾勇莉 研究所 行政秘书 负责研究所文化活动的组织

18 刘建琴 固定收益部 合规风控专员 负责固定收益部文化活动的组织

19 王盛琪 证券投资部 研究员 负责证券投资部文化活动的组织

20 项家苗 资产管理部 合规风控专员 负责资产管理部文化活动的组织

21 周吉璐 合规风控部 风险管理岗 负责成都区域党小组活动

22 王 爽 研究所 研究员 负责北京区域党小组活动

23 黄 薇 上海分公司 合规风控专员 负责上海区域党小组活动

24 尹亚平 内核管理部 内核管理岗 负责深圳区域党小组活动

25 黄 彪 党群工作部 总经理 负责成都区域工会活动

26 陈 帅 稽核审计部 副总经理 负责深圳区域工会活动

27 陈 婉 人力资源部 人事管理岗 负责团委活动

注：含专职、专岗及兼职人员



4.文化建设制度机制清单

序号 制度/机制名称 文件概要 实施/修订日期

1
川财证券有限责任公司企

业文化管理办法（试行）

明确公司企业文化管理机构及职责、愿

景及核心理念、文化管理及保障措施
2020 年 4 月 20 日

2
川财证券有限责任公司信

息公开实施办法

明确信息公开的职责分工、范围、方式

和程序等
2021 年 12 月 28 日

3

川财证券有限责任公司“三

重一大”决策制度实施办法

（2022 年修订）

明确了“三重一大”决策范围、决策机

构及权限、决策程序及规则、决策执行

及后评估等

2022 年 1 月 28 日

4

中共川财证券有限责任公

司支部委员会“三会一课”

制度

明确了支部委员会党员大会制度、党支

部委员会会议制度、党小组会制度和党

课制度的内容

2014 年 11 月 25 日

5

川财证券有限责任公司投

资者教育工作制度（2019

年修订）

明确投资者教育工作组织体系与职责，

工作目标、原则、渠道和内容，报送与

考核

2019 年 6 月 27 日

6
川财证券有限责任公司合

规管理制度

明确了合规管理的目标和基本原则、机

构设置及职责、保障机制、监督及考核

问责等

2017 年 12 月 13 日

7
川财证券有限责任公司从

业人员执业行为准则
明确了从业人员执业要求 2018 年 6 月 21 日

8
川财证券有限责任公司合

规管理与风险管理手册

明确了合规管理与风险管理的一般行为

准则要求
2018 年 6 月 21 日

9
川财证券有限责任公司绩

效管理制度

明确了绩效管理的目标及原则、组织与

员工绩效考核、过程管控等
2020 年 11 月 24 日

10

川财证券有限责任公司员

工考勤休假管理办法（修

订）

明确了员工考勤管理、休假管理、请休

假的审批和程序、假期待遇及费用管理

等

2019 年 1 月 17 日

11
川财证券有限责任公司职

位职级管理制度（试行）

明确了各组织分工、职位职级体系基本

架构、任职资格标准管理、职级职等确

定与调整机制等

2020 年 4 月 16 日

12
川财证券有限责任公司问

责管理办法（试行）

明确了问责工作职责划分、问责程序、

问责专项调查程序、问责范围以及问责

措施等

2021 年 5 月 13 日

13
川财证券有限责任公司人

才内部推荐管理办法

明确了内部推荐组织及职责、要求及奖

励标准
2020 年 4 月 16 日

14

川财证券有限责任公司研

究业务、固定收益投资业

务、经纪业务、投资银行业

务、资产管理业务激励与约

束管理办法

明确了各业务收入奖、部门利润奖计提，

单项奖励政策、约束机制等
2021 年 1 月 1日

15 川财证券有限责任公司员 明确了员工聘用、人事档案、员工奖惩、 2013 年 8 月 27 日



工管理制度 员工离职、保险和公积金等

16
川财证券有限责任公司薪

酬福利管理办法

明确了薪酬管理的组织、岗位工资、变

动奖金、福利等
2018 年 7 月 17 日

17
川财证券有限责任公司劳

动合同管理办法

明确了劳动合同的订立、变更、终止、

中止、解除
2013 年 4 月 11 日

18
川财证券有限责任公司培

训管理办法

明确了培训组织机构、培训对象、年度

培训计划制定、培训实施管理等
2014 年 8 月 22 日

19
川财证券有限责任公司员

工廉洁从业规定
明确廉洁从业内控机制、从业要求等 2018 年 11 月 8 日

20
川财证券有限责任公司廉

洁从业监督检查管理办法

明确了廉洁从业监督职责与方式、监督

检查范围和权限等
2021 年 12 月 1 日

21
川财证券有限责任公司流

动性风险管理办法

明确了流动性风险管理的原则、管理职

责、管理机制及流程以及监管指标监控

与报告

2016 年 9 月 29 日

22
川财证券有限责任公司费

用管理办法

明确了费用管理体制、原则，差旅费、

业务招待费、人力费用会议费管理等
2020 年 7 月 28 日

23
川财证券有限责任公司涉

险项目管理办法（试行)

明确了涉险项目职责分工、认定和管理

以及考核问责等
2019 年 1 月 1日

24
川财证券有限责任公司风

险管理制度

明确了风险管理目标和原则、组织架构

及其职责、方法和流程等
2019 年 7 月 2日

25
川财证券有限责任公司市

场风险管理办法

明确了市场风险管理组织体系、流程及

措施等
2017 年 12 月 13 日

26
川财证券有限责任公司操

作风险管理办法

明确了操作风险管理组织与职责、操作

风险识别与评估、控制以及操作风险事

件的检测等

2017 年 12 月 13 日

27
川财证券有限责任公司信

用风险管理办法
明确了信用风险管理组织体系、流程等 2017 年 12 月 13 日

28
川财证券有限责任公司压

力测试管理办法

明确了压力测试工作组织及职责、实施

流程及方法、报告及应用、检查和评价

等

2021 年 7 月 7日

29
川财证券有限责任公司反

洗钱宣传培训实施细则

明确了反洗钱的工作机构关注职责、反

洗钱培训工作、责任考核
2020 年 4 月 10 日

30
川财证券有限责任公司声

誉风险管理办法

明确了声誉风险管理职责、内容、流程

等
2019 年 11 月 14 日

31

关于调整公司企业文化建

设领导小组成员的通（川财

证券〔2021〕294 号）

明确公司企业文化建设领导小组成员及

职责
2021 年 12 月 30 日



5．文化建设宣传及培训情况

序号 项目名称 主要内容（课程）
活动/培训

日期

活动/

培训时

长

参与活动/

培训人员数

量

序号 项目名称 主要内容（课程）
活动/培训

日期

活动/

培训时

长

参与活动/

培训人员数

量

1

廉洁从业主要外规

要求及警示案例宣

传

廉洁从业主要外规要求及警示案

例学习
2021年 1月 2小时 9

2 专题培训
质控审核要点、投行管理系统操

作专题
2021年 1月 3小时 60

3
合规与风险管理专

题分享

2020 年监管处罚统计与主要风险

数据、券商及从业人员之责、廉

洁合规从业警示案例、合规与风

险管理职责

2021年 2月 1小时 60

4

廉洁从业主要外规

学习及警示案例宣

传等

《廉洁从业主要外规要求及警示

案例宣传》、《廉洁从业制度学

习和后续工作安排》、《证券公

司信息隔离墙与利益冲突管理》、

《风险管理工作交流》

2021年 2月 4小时 48

5 形势任务教育
《开启新征程 开创新局面》形势

任务教育读本
2021年 2月 2小时 100

6

开展可转债程序化

交易报告相关规则

在线视频培训

开展可转债程序化交易报告 2021年 3月 2天 4

7
业务案例分享及专

题培训

债券销售、承销案例分享；近期

投行业务制度新制定、修订制度

宣贯

2021年 3月 1小时 60

8

投资银行业务合规

风险与廉洁从业管

理培训

投资银行业务合规风险与廉洁从

业管理培训
2021年 3月

1小时

30 分
60

9

刑法修正案（十一）

对证券市场的规范

与影响

刑法修正案（十一）对证券市场

的规范与影响
2021年 4月 1小时 53

10

系统功能宣导及经

纪业务条线监控工

作沟通

内控 4.0 系统“疑似配资专业

版”系统功能宣导及经纪业务条

线监控工作沟通

2021年 4月 1小时 49

11
《证券行业文化建

设十要素》
《证券行业文化建设十要素》 2021年 4月 1小时 389

12
“提升主办券商执

业质量”培训
投行业务质量控制 2021年 4月 1天 2

13 债券市场信用风险 违约风险监测与处置专题 2021年 4月 2天 5



管理培训

14 专题讲座 “从百年大党迈向百年强党” 2021年 4月 2小时 100

15 廉洁党课 《坚定底线 不越红线》 2021年 4月 1小时 100

16

学习习近平新时代

中国特色社会主义

思想

《论党的宣传思想工作》：坚定

文化自信，推动社会主义文化繁

荣兴盛

2021年 4月 1小时 100

17
业务案例分享及专

题培训

鹏博士定增业务案例；关于刑法

修正案（十一）、近期内核工作

提示、投行业务立项相关注意事

项提示培训

2021年 4月 1小时 60

18 业务培训
经纪业务恒生视频见证开户适当

性综合培训
2021年 5月

1.5 小

时
56

19
警示案例学习：从业

人员违规兼职

警示案例学习：监管集中开出 5

张从业人员违规兼职的罚单
2021年 5月

0.5 小

时
33

20 专题讲座 “守初心、担使命” 2021年 5月 2小时 20

21 主题教育
“清风扬正气，花语沁廉心”党

风廉政主题教育活动
2021年 5月 6小时 20

22 诵读诗词 “读诗词 学党史” 2021年 5月 2小时 90

23
业务案例分享及专

题培训

业务风险案例分享；投行业务合

规管理提示与宣贯、第六期公司

债 4 月 22 日新指引要点解读

2021年 5月
1小时

30 分
60

24
证券质押登记代理

业务培训
证券质押登记代理业务 2021年 6月 1天 2

25 业务培训 营销管理与适当性培训 2021年 6月 1小时 93

26
业务案例分享及专

题培训

企业债业务案例分享；关于投资

银行业务监管处罚案例解读
2021年 6月 1小时 60

27
投行业务反洗钱专

题培训
投行业务反洗钱相关法律法规 2021年 7月 1小时 70

28 警示教育 观看郭洪武案件警示片 2021年 7月 2小时 100

29
业务案例分享及专

题培训

1.工作底稿电子化管理、实操介

绍及警示案例；

2、投资银行业务反洗钱工作专题

培训；

3、投行业务合规风险点提示；

4、投行内核管理分享；

5、川财证券投行业务培训；

6、资产证券化业务交流。

2021年 7月
5个小

时
60

30

反洗钱监管形势宣

贯、最新反洗钱法律

法规修订情况

反洗钱监管形势宣贯、最新反洗

钱法律法规修订情况
2021年 8月

1.5 小

时
5

31
业务案例分享及专

题培训

债券业务信息披露（结合尽职调

查）的思考；关于近期制度重点
2021年 8月 1小时 60



内容解读及重要事项提示

32
廉洁从业专项教育

活动
证券行业十要素等 2021年 9月 15 天 400

33
2021 年证券业从业

人员后续职业培训
证券业从业人员职业培训 2021年 9月 90 天 355

34
分支机构处罚典型

案例警示与分析

分支机构处罚典型案例警示与分

析
2021年 9月 2小时 807 人次

35 业务培训 北交所及股转适当性新规培训 2021年 9月 1小时 108

36
廉洁从业专题学习

教育活动
廉洁从业专题学习教育活动 2021年 9月 24 天 387

37
业务案例分享及专

题培训

中资境外债券基本介绍；关于地

方政府隐性债务、公司债券政策

规则梳理及新规解析

2021年 9月 1小时 60

38 参观学习 中国两弹城廉洁文化教育基地
2021 年 10

月
2 小时 40

39
业务案例分享及专

题培训

乡村振兴债业务案例分享；质控

要点专题培训

2021 年 10

月
1 小时 60

40
反洗钱相关法律法

规
反洗钱相关法律法规

2021 年 11

月
1 小时 4

41
反洗钱相关制度情

况培训
反洗钱相关规范制度的实操情况

2021 年 11

月
1 小时 6

42

“十四五”全国档

案事业发展规划公

益大讲堂

全国档案事业发展规划
2021 年 11

月
2 天 4

43 业务案例分享 北交所业务规则与案例分享
2021 年 11

月
1 小时 60

44
条件单功能使用指

南

挂单买入、定价卖出、止盈止损、

反弹买入、回落卖出、均线突破、

国债逆回购、网格交易、开板卖

出

2021 年 12

月
2 小时 4433 人次

45
分支机构处罚典型

案例警示与分析

分支机构处罚典型案例警示与分

析

2021 年 12

月
1 小时 152

46
业务案例分享及专

题培训

项目执行心得分享；质控专题培

训；合规专题宣导

2021 年 12

月

1 小时

30 分
60

备注

公司 2021 年开展文化理念、《十要素》宣导活动共计 9 次，提升员工专业能力类培训 28 次，

党建教育活动 9 次，对公司文化认同感得到明显提升，同时通过专业类培训，提高了员工展

业及合规创新能力，不断提升了公司执业质量和服务质量。


